Leitbild des Caritas-Betreuungsvereines Mainz e.V.

Entsprechend dem Leitbild des Caritasverbandes Mainz e.V. liegt
unserem Handeln ein christliches Menschenbild zugrunde.

Der Betreuungsverein steht allen Menschen offen unabhéngig von lhrer
Religionszugehorigkeit, ihrer Nationalitat oder sozialer Herkunft.

Wir treten ein fur Menschen in Not, denen die Teilhabe am Leben in der
Gemeinschaft ohne professionelle Hilfen nicht gelingt.

Wir beziehen unsere Grundwerte auf uns als Mitarbeiter/-innen, auf unsere Klienten/-innen,
ehrenamtliche Betreuer/-innen, Kooperationspartner, Kollegen/-innen und Vorgesetzte.
- Wir nehmen jeden Menschen als einzigartig in seiner Personlichkeit wahr.

- Wir setzen mit unseren Interventionen bei den Ressourcen und Kompetenzen der
hilfesuchenden Menschen an und fordern deren Selbsthilfe.

- Unser Umgang ist gepragt von Wertschatzung, Respekt und Vertrauen.

- Wir suchen wenn mdglich die Kommunikation und arbeiten partnerschaftlich
zusammen.

- Wir sind verlassliche Partner und férdern ein vertrauensvolles Miteinander.

- Wir nehmen Kritik ernst und suchen in konstruktiver Zusammenarbeit gemeinsame
Lésungen.

- Wir nehmen unseren gesetzlichen Auftrag wahr und tragen durch unser
I6sungsorientiertes Handeln zur Verbesserung der persénlichen Lebenssituation der
Betreuten bei.

- Wir sorgen fir eine vertrauensvolle Atmosphéare in unserem Verein.

- Wir kooperieren mit den Institutionen und Einrichtungen vor Ort.

- Wir tbernehmen Verantwortung fur die Qualitat unserer Arbeit.

- Wir sichern die Qualitat unserer Arbeit durch Supervision, sowie durch interne und

externe Fort- und Weiterbildungen.
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